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REUNIONES
SECTORIALES

18 DE ABRIL - Jornada
sobre la Acreditacion de
Competencias en el sector
de la mdsica y las artes
escénicas

La jornada, celebrada el 18 de abril en Madrid
e impulsada por la Asociacion de Musicos Pro-
fesionales de Espana (AMPE) vy la Asociacion de
Regiduria de Espectaculos (ARE), con la colabo-
racion de UGT, reunié a profesionales, asocia-
ciones, representantes institucionales y agentes
sociales para abordar el reconocimiento oficial
de las competencias profesionales adquiridas a
través de la experiencia y de vias no formales de
aprendizaje.

El encuentro puso el foco en la necesidad de
avanzar hacia un sistema mas accesible y ajus-
tado a la realidad del espectaculo en vivo, espe-
cialmente para perfiles artisticos y técnicos cuya
trayectoria profesional no siempre cuenta con
un reconocimiento formal dentro del sistema.
En representacion de FAETEDA acudid Evaristo
Sanchez, representante de Murciaa Escenaenla
Federacion.

27 DE ABRIL - Jornada
parlamentaria “Industrias
Culturales: creacion

de empleo digno para
artistas y creadores”

La jornada parlamentaria “Industrias Culturales:
creacion de empleo digno para Artistas y Crea-
dores”, celebrada el 27 de abril en la Sala Cons-
titucional del Congreso de los Diputados, reunid
a representantes del dmbito cultural e institu-
cional para abordar cuestiones vinculadas a la
sostenibilidad de las estructuras profesionales,
la calidad del empleo, el reconocimiento del teji-
do empresarial cultural y la necesidad de marcos
normativos y fiscales més adecuados para el de-
sarrollo de la actividad.

En una de las mesas de trabajo, titulada “Retos
de las Empresas Culturales, de Artistas y Crea-
dores” participaron representantes de distintos
ambitos de la cultura, entre ellos Promusicae, la
Unidn de Actores, la ECAM, la editorial Siruela,
CEOE y ADEPI. Enrepresentacion de FAETEDA
intervino Jesus Cimarro, presidente de la Fede-
racion.



29 DE ABRIL - Presentacion
de Ia Oficina de Difusion
de la Danza

El 29 de abril, coincidiendo con el Dia Internacio-
nal dela Danza, el Ministerio de Cultura presento
la Oficina de Difusién de la Danza, una iniciativa
orientada a reforzar la promocion y el fomento
de esta disciplina dentro de la estructura estatal
de apoyo a las artes escénicas. La nueva oficina
dependerd de la Direccion General de Artes Es-
cénicasy Musicay tendrd entre sus objetivos im-
pulsar politicas de promocion y favorecer el ac-
ceso de la danza a mercados consolidados, tanto
en el &mbito estatal como en el internacional.

La puesta en marcha de esta oficina responde a
una demanda historica del sector y supone un
paso relevante en el reconocimiento de la danza
y en el refuerzo de los instrumentos publicos de
apoyo, difusion y proyeccion de esta disciplina.
En representacién de FAETEDA, la Federacion
estuvo presente en este acto institucional.
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29 DE MAYO - Acto de
presentacion del Plan
Nacional de Accion
Cultural en el Exterior
2026-2028

El presidente del Gobierno, Pedro Sanchez,
presento en el Instituto Cervantes de Madrid
el Plan Nacional de Accion Cultural en el Exte-
rior 2026-2028, unainiciativa orientada a re-
forzar la presencia internacional de la cultura
espanola, abrir nuevos mercados para las in-
dustrias culturales y mejorar la coordinacion
de los instrumentos publicos vinculados a la
accion cultural exterior. El plan pone el foco
en regiones estratégicas como Asia, América
Latina y Estados Unidos, y plantea reforzar la
proyecciéninternacional de los sectores crea-
tivos y culturales.

Entre sus objetivos, el plan contempla tam-
bién aumentar la exportacion de bienes y ser-
vicios culturales, reforzar los intercambios
con otros paisesy consolidar el papel de lacul-
tura como herramienta de diplomacia, coope-
raciony derechos culturales. Asimismo, prevé
reforzar el espafol y las lenguas cooficiales
como vehiculos de proyeccion cultural inter-
nacional y disefar una imagen comun para la
difusion exterior de la cultura espanola.

El documento se apoya en una estrategia
de coordinacion entre distintos ministerios

y organismos publicos, y durante el acto se
presentd ademas la identidad ESPANA. CUL-
TURA VIVA, concebida como imagen grafica
comun para la difusion de la cultura espanola
en el exterior.




DIETARIO FAETEDA - PRIMER SEMESTRE 2025

Durante el primer semestre de 2026, FAETEDA
celebré diversas reuniones de sus érganos de
gobiernoy representacion, manteniendo activos
los espacios de coordinacion, seguimientoy toma
de decisiones de la Federacion. En este periodo
tuvieron lugar varias sesiones de la Junta Direc-
tiva, entre ellas la celebrada en febrero y la reu-
nion de abril en Albacete, asi como la Asamblea
General del 7 de mayo, una cita especialmente
relevante en lavida interna de la organizacion.

La Asamblea del 7 de mayo de 2026 tuvo unaim-
portancia singular al concentrar no solo las fun-
ciones ordinarias de andlisis, debate y valoracion
del trabajo federativo, sino también el proceso
de renovacion de la Junta Directiva para el nue-
vo periodo. De este modo, la renovacion no pue-
de entenderse como un hecho aislado posterior,
sino como un acuerdo y un hito politico e institu-
cional producido en el marco de la propia Asam-
blea General, en la que las asociaciones miembro
ejercen de formadirecta su papel en la definicion
de la gobernanza de FAETEDA.

Este proceso supuso un momento destacado
parareforzarlarepresentatividad, la continuidad
del trabajo comuny la legitimidad de los érganos
de direccion de la Federacion. Tanto las Juntas
Directivas celebradas en el semestre como la
Asamblea General de mayo contribuyeron a con-
solidar un espacio compartido de interlocucion
entre asociaciones, orientado a afrontar de ma-
nera coordinada los principales retos del sector
privado de las artes escénicas.

JUNTAS

DIRECTIVAS Y

ASAMBLEAS

En el primer semestre
de 2026, FAETEDA ha
renovado su Junta
Directiva para el periodo
2026-2030
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REUNIONES
INSTITUCIO-
NALES

La reunion mantenida con el nuevo Director General del
DGAEM, Javier Monsalve, se enmarco en la actividad insti-
tucional que FAETEDA desarrolla de forma continuada como
interlocutor del sector privado de las artes escénicas ante las
administraciones publicas. Este encuentro sirvid para estable-
cer un primer contacto institucional en el arranque de la nueva
etapa, trasladar las principales lineas de trabajo de la Federa-
ciony situar algunos de los asuntos de interés estratégico para
el sector. La participacion de FAETEDA en este tipo de reu-
niones forma parte de su labor de representacion e incidencia
ante los organismos publicos competentes.
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8 DE ENERO -
Reunidn con el
nuevo Director
General

28 DE ENERO -
Reunion de trabajo
con la nueva
presidencia de La
Red

La reunién de trabajo con Marta Monfort, nueva presidenta
de La Red Espanola de Teatros, Auditorios, Circuitos y Festi-
vales de titularidad publica, se celebro en el contexto del inicio
de mandato de su nueva Junta Directiva. El encuentro permi-
tio mantener un primer intercambio entre ambas entidades vy
se enmarco en el arranque del trabajo de La Red para 2026,
con vistas al disefo de su nuevo plan de accién. Por parte de
FAETEDA participo su presidente, Jesus Cimarro, dando con-
tinuidad alarelacion de colaboracién e interlocucion entre dos
organizaciones de referencia dentro del ecosistema estatal de
las artes escénicas.

La reunién con la Direccion General dio continuidad al trabajo
de interlocucién que FAETEDA mantiene con las administra-
ciones culturales en relacion con los principales asuntos que
afectan al sector privado de las artes escénicas. Este tipo de
encuentros permiten hacer seguimiento de cuestiones en cur-
so, compartir necesidades detectadas por las asociaciones y
reforzar la presencia de la Federacion en los espacios de dia-
logo institucional vinculados a las politicas culturales y al desa-
rrollo del sector.

27 DE FEBRERO -
Reunion con la
Direccion General
de Artes Escénicas y
Misica
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PLATAFORMA PROFESIONAL
DE LAS ARTES ESCENICAS Y

DE LA MUSICA

En el primer semestre
de 2026, la Plataforma
ha realizado maltiples
reuniones de su Pleno y
comisiones

Durante el primer semestre de 2026, FAETEDA
continud participando activamente en la Plata-
forma Profesional de las Artes Escénicas y de la
MuUsica, espacio de trabajo compartido que re-
Une a asociaciones vy federaciones estatales del
sector para abordar de forma coordinada asun-
tos estratégicos de interés comun. A través de
sus plenos y de distintas reuniones preparatorias
y grupos de trabajo, la Plataforma siguié conso-
lidandose como un ambito estable de interlocu-
cion, analisis y coordinacién sectorial.

En este periodo, la actividad de la Plataforma
permitid dar continuidad al trabajo conjunto
en materias especialmente relevantes para el
sector, entre ellas el desarrollo del Estatuto del
Artista, la mejora del marco fiscal y laboral, la
adaptacion de la contratacién publica a la reali-
dad de las artes escénicas y de la musica, y la re-
lacion entre culturay educacion. La participacion
de FAETEDA en estas reuniones forma parte de
su labor de representacion e incidencia, contri-
buyendo a trasladar las necesidades del sector
privado a los espacios de debate vy propuesta de
ambito estatal.

La Plataforma constituye, ademas, un instru-
mento especialmente valioso para reforzar po-
siciones comunes entre organizaciones diversas,
compartir informacién, ordenar prioridades vy
generar una voz sectorial més solida ante las ad-
ministraciones publicas. La continuidad de este
trabajo durante el semestre volvid a poner de
manifiesto la importancia de sostener marcos de
colaboracién permanentes que permitan avan-
zar, desde el consenso, en los principales retos
estructurales del sector.
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INFORMES

FAETEDA ha publicado en 2025 una nueva edicién del In-
forme de Ayudas Publicas a Empresas Privadas de Artes
Escénicas, un estudio que forma parte de su linea estable
de andlisis sobre el sector y sobre las politicas culturales
del conjunto del Estado. El informe tiene como objetivo
ofrecer una vision comparada del apoyo publico que reci-
ben las empresas privadas de artes escénicas por parte de
las comunidades autdnomas, asi como del reparto territo-
rial de las ayudas del INAEM, con el fin de disponer de una
base objetiva para el andlisis, la interlocucién institucional
y laformulacion de propuestas sectoriales.

El trabajo se centra especificamente en las inversiones
publicas que llegan de forma directa a empresas privadas
mediante convocatorias de ayudas, e incorpora informa-
cion sobre inversion autondmica por lineas de actividad,
ayudas estatales, poblaciéon y concentracion empresarial.
FAETEDA precisa que el estudio no recoge la totalidad
de lainversion publica en artes escénicas, ya que quedan
fuera otras partidas relevantes, como circuitos, festiva-
les y eventos promovidos directamente por las adminis-
traciones, asi como ayudas a asociaciones, fundaciones
o teatro amateur. En el ambito analizado, el informe cifra
en 33.890.517,44 euros la inversion de las comunidades
auténomas en 2024 y constata una notable desigualdad
territorial, con diferencias muy significativas entre comu-
nidades en volumen de apoyo, modalidades de ayuda y
peso de cada linea de financiacion.

Ademas de ordenar y comparar lainformacién disponible,
elinforme refuerzalalabor de FAETEDA como agente de
generacion de conocimiento Gtil para el sector. Su valor
no reside solo en la recopilacion de datos, sino también
en la posibilidad de interpretar cémo se articula el apoyo
publico al tejido privado de las artes escénicas en Espana,
detectar desequilibrios territoriales y disponer de argu-
mentos sélidos para seguir defendiendo politicas cultura-
les mas estables, transparentes y ajustadas a la realidad
empresarial del sector.
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WEBINARS: Formacion

FAETEDA

10 DE FEBREROQ - Webinar
sobre la Prevencion de
Riesgos Laborales en las
artes escénicas

FAETEDA celebro este webinar formativo con
el objetivo de ofrecer a sus asociaciones y em-
presas asociadas una actualizacion especifica
sobre prevencion de riesgos laborales en el
ambito de las artes escénicas. La sesion sirvio
para abordar cuestiones practicas vinculadas
a la aplicaciéon de la normativa en companias,
espacios y estructuras de trabajo del sector,
atendiendo a sus particularidades organizati-
vas y profesionales. A través de esta actividad,
la Federacion continud reforzando su linea de
acompanamiento técnico alos asociados, facili-
tando herramientas Utiles para una mejor adap-
tacién al marco normativo y para una gestion
mas segura de la actividad.
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9 DE ABRIL - Webinar
sobre novedades y
modificaciones del nuevo
Real Decreto de Artistas

Con el fin de facilitar una lectura clara y apli-
cada de los ultimos cambios normativos, FAE-
TEDA organizé este webinar centrado en las
principales novedades y modificaciones intro-
ducidas por el nuevo Real Decreto de Artistas.
La sesién permitid revisar los aspectos mas
relevantes de la nueva regulacion y abordar su
incidencia practicaen laactividad de las empre-
sas privadas de artes escénicas. Con esta ini-
ciativa, la Federacion reforzo su labor de segui-
miento normativo y de difusién de informacion
especializada, ofreciendo al sector un espacio
Util de actualizacion, contextualizaciéon y reso-
lucion de dudas sobre una cuestion de especial
impacto profesional.
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MERCARTES

MERCARTES avanza en la
preparacion de la proxima
edicion de 2027
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Durante el primer semestre de 2026, FAETEDA
continud desarrollando tareas de seguimiento,
evaluaciony cierre vinculadas a la Gltima edicion
de MERCARTES, uno de sus proyectos estra-
tégicos mas relevantes. En este marco se cele-
braron las reuniones del Comité Ejecutivo vy del
Comité Organizador, planteadas como espacios
de balance vy cierre de la edicion anterior, con el
objetivo de revisar el desarrollo del proyecto, va-
lorar resultados, ordenar cuestiones pendientes
y extraer conclusiones Utiles para su evolucion
futura.

Junto a este trabajo de cierre, FAETEDA ha
seguido avanzando ya en la preparaciéon de la
proxima ediciéon de MERCARTES. Durante este
periodo se ha trabajado en el establecimiento de
fechas, en el desarrollo general del proyecto, en
la definicién de novedades y en la identificacion
de opciones de mejora orientadas a reforzar la
utilidad, la organizacion vy la experiencia de par-
ticipacién. Esta fase de planificacién incluye tam-
bién la revision de herramientas y soportes clave
para el mercado, con el fin de actualizar y optimi-
zar sus contenidos, procesos y servicios.

Entre las lineas de trabajo abordadas destaca
ademas la integracion de nuevas herramientas
en la web, entre ellas un nuevo catélogo online
y una nueva area privada, asi como la reflexion
sobre la imagen grafica del proyecto. Todo ello
responde a una logica de mejora continua que
busca consolidar MERCARTES como espacio de
referencia para el encuentro profesional, la visi-
bilidad sectorial y la generacion de oportunida-
des, reforzando al mismo tiempo su proyeccion,
su funcionalidad vy su capacidad de adaptacién a
las necesidades actuales del sector.
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PEARLE®

Pear.le*.celebra en .
Helsinki la 712 conferencia
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FAETEDAAbre en nueva ventana ha estado
presente en la 71* Conferencia de Pearle*Abre
en nueva ventana, celebrada los dias 21y 22 de
mayo de 2026 en el Helsinki City Theatre, en
Finlandia. La federacion ha estado representada
por su gerente, Carlos Gosch, en un encuentro
que volvid a reunir a organizaciones europeas
del dmbito de las artes en vivo para compartir
analisis, prioridades y lineas de trabajo comunes
en el contexto europeo.

La conferencia, organizada por Pearle® junto a
las asociaciones finlandesas STEFI y SUOSIO,
abordd algunas de las principales cuestiones
que marcan actualmente la agenda del sector en
Europa. Entre ellas figuraron la cooperacion cul-
tural europea, la situacién de las politicas comu-
nitarias vinculadas a cultura, empleo, movilidad y
digitalizacién, asi como el papel de la culturaenla
resiliencia social y en los marcos de preparacion
ante situaciones de crisis.

El programa incluyd ademas sesiones especifi-
cas sobre movilidad transfronteriza, con especial
atenciénalaseguridad social y lafiscalidad, sobre
sostenibilidad en las organizaciones escénicas,
liderazgo vy bienestar laboral, y sobre las condi-
ciones de trabajo de artistas y profesionales de la
cultura desde la perspectiva de las instituciones
europeas. También se dedicaron espacios de tra-
bajo a la futura evolucion del Culture Compass y
a las acciones de incidencia de Pearle* en mate-
rias estratégicas para el sector.
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EVENTOS Y
ACTIVIDAD
SECTORIAL

21 DE MARZ0 - Cap Butaca
Buida

La jornada Cap Butaca Buida, celebrada el 21 de marzo,
volvid a convertir la asistencia al teatro en una gran cita
colectiva y registré un nuevo récord de participacion, con
mas de 81.500 espectadores en los teatros de Cataluna.
La iniciativa, nacida en el marco del Pla d’'Impuls del Tea-
tre de Catalunya 2023-2026, siguid ampliando ademas su
alcance territorial, incorporando salas de otros ambitos y
consoliddandose como una accién de visibilizacion y apoyo
a la exhibicion escénica.

18 DE MAYO - Premios Talia

La cuarta edicion de los Premios Talia, organizada por la
Academia de las Artes Escénicas de Espaia, se celebro el
18 de mayo enlos Teatros del Canal de Madrid, consolidan-
dose como una de las principales citas de reconocimiento
publico del sector escénico. La gala distinguio, entre otros,
al musical Los miserables, que obtuvo los cuatro galardo-
nes de las categorias de teatro musical, y a Calentamiento,
de Rocio Molina, reconocido como mejor espectaculo de
danza, mejor coreografia y mejor intérprete femenina de
danza. Ademas, Maria Galiana recibi¢ el Talia de Honor.

La edicion de 2026 tuvo también un significado especial
para FAETEDA por el reconocimiento a companias inte-
gradas en su tejido asociativo. La Federacion felicitd ex-
presamente a Entrecajas Producciones y Cuarta Pared,
ambas vinculadas a ARTEMAD, por los galardones obteni-
dos en esta edicion.
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1 DE JUNIO -Premios Max de las
Artes Escénicas

Los Premios Max de las Artes Escénicas celebraron su 29°
edicion el 1 de junio en el Teatro Romano de Mérida, con-
solidadndose un aflo mas como uno de los principales re-
conocimientos del sector del teatro y la danza en Espania.
Organizados por la SGAE, a través de la Fundacion SGAE,
estos galardones distinguen el talento de los profesiona-
les de las artes escénicas y contribuyen a dar visibilidad a
los espectéculos y trayectorias mas destacadas de la tem-
porada.

Esta edicion tuvo ademés un significado especialmente
destacado para FAETEDA por la concesion del Premio
Max de Honor 2026 a Jesus Cimarro, presidente de la
Federacion. La Fundacion SGAE subrayd con este recono-
cimiento su trayectoria como productor, gestor cultural y
empresario teatral, asi como su contribucién a la profesio-
nalizacion del sector, ala defensa de los derechos de autor
y al fortalecimiento de las estructuras profesionales de las
artes escénicas.

La distincion tuvo, ademas, un caracter singular, ya que Je-
sus Cimarro se convirtio en el primer productor escénico
en recibir el Max de Honor. El galarddn supuso asi un re-
conocimiento no solo a una trayectoria personal de largo
recorrido, sino también al papel de la produccién privaday
deltrabajo asociativo en el desarrolloy la vertebracion del
sector de las artes escénicas en Espana.
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